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2025-2026 学年第二学期本科生教育教学督导工作安排

根据学校《教育教学督导工作实施办法》及其《补充规定》

等相关要求，以充分发挥教育教学督导在本科生培养各环节的监

督、指导作用为导向，落实 OBE 理念，切实保障和提高学校人才

培养质量，本学期本科教育教学督导工作安排如下：

1.常规教学过程督导

坚持有计划、有目的的和随机听课看课相结合，通过听课

了解教师的备课和课堂或实验教学情况，促进教师改进教学方

式方法，提高教学质量。针对存在的问题，加强与教师的沟通

交流，并提出改进建议。

17 位校督导听课分组安排如下：

序号 被督查学院 督导专家

1 机械与汽车工程学院 刘世林

2 材料科学与工程学院 蔡为荣

3 电气工程学院 李仁军

4 集成电路学院 阚宏林

5 纺织服装学院 朱先琦

6 生物与食品工程学院 王敏

7 化学与环境工程学院 杨丹

8 经济与管理学院 金承志

9 设计学院 张丽霞
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10 计算机与信息学院 颜小燕

11 数理与金融学院 苏永波

12 人文学院 刘新华

13 外国语学院 汪晓宇

14 体育学院 孟梅林

15 建筑工程学院 张玥

16 马克思主义学院 王永忠

17 人工智能学院 王冠凌

2.专项听课看课

除常规听课外，对申请参加职称评聘的教师进行持续听课。

国际工程师学院听课看课，具体安排如下，根据自己时间在

指定周去国际工程师学院听课看课，次数不限定。
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3.依托线上平台开展专项督导

拟开展两项专项督导，一是书面作业专项督导，作为期中教

学检查的一部分，拟在第 9 周进行。二是毕业设计（论文）的过

程指导和各环节工作完成情况的专项督导，本学期督导开题、毕
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业设计（论文）过程指导和中期检查三个重要环节，主要工作任

务是在线检查各过程材料是否按时提交。开题环节主要督导开题

报告的提交和审核，拟第 5 周在线进行；毕业设计（论文）过程

指导主要检查过程指导记录的提交和审批，拟第 8 周在线进行；

中期检查主要检查中期检查表的提交和审核，拟第10周在线进行。

4.实习实践教学的专项督查

为提高实习实践教学质量，将对上一学年的实习实践教学开

展情况进行专项督查。督查重点包括实习实践计划的制定和执行

情况，确保与教学目标相一致。拟定第 7-8 周完成。

5.教学巡查

（1）开课第一天、第一周教学巡听课安排

（2）每周由 1 名校督导专家值班

序号 听课地点 督导专家

1 国际工程师学院 刘世林、李仁军、王冠凌、阚宏林

2 2 教 苏永波、蔡为荣

3 4 教 朱先琦、杨丹、刘新华

4 5 教 张玥、王敏、孟梅林

5 6 教 张丽霞、王永忠、汪晓宇

6 8 教 金承志、颜小燕
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方式一：地点为 2J督导办公室，具体安排情况如下，需深入

教学楼、实验室等地点巡查教学情况，包括教风学风、教学保障

情况等。及时填写巡教记录，并以适当形式及时反馈。（每周巡

查不低于 3 次）

校历周次 本部值班督导

第 2 周 朱先琦

第 3 周 李仁军

第 4 周 王敏

第 5 周 张玥

第 6 周 颜小燕

第 7 周 王冠凌

第 8 周 杨丹

第 9 周 孟梅林

第 10周 苏永波

第 11周 阚宏林

第 12周 汪晓宇

第 13周 蔡为荣

第 14周 王永忠

第 15周 金承志

第 16周 张丽霞

方式二：开展校教学督导与教学值勤学院协同联动对教学工

作开展日常巡查。（根据教务处提供的值勤学院人员安排表，每
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周提前联系值勤学院值班人员，对值勤学院教师的课堂或学生所

在教室，至少巡查 3 次）

校历周次 值勤单位 巡查督导 值勤单位 巡查督导

第 2周 化学与环境工程学院 杨丹 人工智能学院 王冠凌

第 3周 经济与管理学院 金承志 机械与汽车工程学院 刘世林

第 4周 设计学院 张丽霞 电气工程学院 李仁军

第 5周 计算机与信息学院 颜小燕 集成电路学院 阚宏林

第 6周 数理与金融学院 苏永波 人工智能学院 王冠凌

第 7周 人文学院 刘新华 机械与汽车工程学院 刘世林

第 8周 外国语学院 汪晓宇 电气工程学院 李仁军

第 9周 体育学院 孟梅林 集成电路学院 阚宏林

第 10 周 建筑工程学院 张玥 人工智能学院 王冠凌

第 11 周 马克思主义学院 王永忠 机械与汽车工程学院 刘世林

第 12 周 材料科学与工程学院 蔡为荣 电气工程学院 李仁军

第 13 周 纺织服装学院 朱先琦 集成电路学院 阚宏林

第 14 周 生物与食品工程学院 王敏 人工智能学院 王冠凌

第 15 周 化学与环境工程学院 杨丹 机械与汽车工程学院 刘世林

第 16 周 经济与管理学院 张丽霞 电气工程学院 李仁军

6.召开师生座谈会

通过期中座谈等形式进行教师教学情况、学生学习情况的调

研与分析。教师座谈会围绕师德师风、教学秩序、教育教学改革

情况进行调研，对先进案例和方法及时进行总结和推广。同时，

还要认真听取教师对教学管理、实施以及教学条件保障等方面的
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意见和建议并及时向有关部门反馈。学生座谈会聚焦对学生学习

状况的调研，了解学生的学习情况和困难，提出针对性的建议和

帮助，引导学生掌握科学的学习方法和技巧，提高学习效率。拟

定在第 9-10 周完成。

7.调研交流

定期召开督导学习交流会议，加强督导对国家政策、方针的

学习，特别是加强对习近平总书记有关教育思想论述的学习，不

断提高政治站位和理论水平，确保督导具有坚定、正确的政治立

场、宽阔的工作视野。开展多种形式督导交流学习，计划安排 3-4

位督导参加督导培训。

8.其他工作

（1）关注问题的跟踪与落实

对督导工作中发现的与教学相关的问题进行持续跟踪，确保

问题得到整改和落实。每位督导跟踪落实 2-3 项问题。

（2）督导通报、督导专报编制，配合学校各项重要教学活动的

特殊安排等。


